TERMO DE TRANSAÇÃO INDIVIDUAL
TERMO DE TRANSAÇÃO que entre si estabelecem, de um lado ELETROSUL Centrais Elétricas S.A., neste ato representado por se Diretor Administrativo e por seu gerente do Departamento de Gestão de Pessoal – DGP, de outro lado, o empregado _________________________, matrícula __________, de acordo com as seguintes condições:

Cláusula Primeira – DO OBJETO

O presente Termo tem por objetivo estabelecer as condições e critérios referentes ao pagamento de diferenças de adicional de periculosidade, pela inclusão em sua base de cálculo das seguintes verbas Anuênio, ADL/1971, Salário Família Eletrosul, Adicional de Penosidade, em conformidade com a Deliberação da Diretoria Executiva nº. _______, de __________.

Cláusula Segunda – DAS CONDIÇÕES E CRITÉRIOS

A ELETROSUL, com base no levantamento técnico elaborado pela Assessoria Jurídica e apresentado na planilha anexa, reconhece que é devido ao empregado o valor de R$ _________ (______________________), referente à satisfação do pagamento das diferenças de adicional de periculosidade, pela inclusão em sua base de cálculo de todas as verbas de caráter salarial, ocorridas no período anterior a maio/2005, observada a prescrição do aplicável.
Parágrafo Primeiro: O valor supracitado corresponde a 75% (setenta e cinco por cento) do valor devido até a data de 25.11.2003 e 90% (noventa por cento) do valor devido para o período posterior à publicação da Súmula nº. 191 do TST, ou seja, após 25.11.2003 e será pago pela ELETROSUL, em 1 (uma) parcela (s), via folha de pagamento, de acordo com o seguinte cronograma:

Parcela Única: R$ ____________ em ____/____/______.

Parágrafo Segundo: Do valor estabelecido no parágrafo anterior, serão descontados, via folha de pagamento, os valores relativos a IRRF, fundação ELOS e Contribuição  sindical, atentando ao previsto na cláusula nona do “ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2006/2007”
Parágrafo Terceiro: O imposto de renda, quando houver base tributável, será calculado pelo regime de caixa e descontada a parte que cabe ao empregado, devendo ser recolhida pela ELETROSUL junto a Receita Federal.
Parágrafo Quarto: Em contrapartida ao pagamento supracitado, o empregado dá plena, geral e total quitação do direito objeto da presente transação – adicional de periculosidade anterior a maio/2005, referente ao mencionado período, para nada mais reclamar administrativa ou judicialmente.
Cláusula Terceira – DA HOMOLOGAÇÃO

O Termo de Transação individual, devidamente acompanhado da planilha de cálculo, deverá ser apresentado à entidade sindical para a respectiva homologação. As transações que não passarem pela entidade sindical não serão por ela reconhecidas.
Cláusula Quarta – DO FORO

As possíveis divergências resultantes deste Acordo Coletivo de Trabalho serão dirimidas perante a Justiça do Trabalho.

Por estarem justas e acordadas, e para que produza todos os seus jurídicos e legais efeitos, assinam o presente as partes supracitadas, bem como duas testemunhas.

Florianópolis,  _____ de _________de 2007.
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